MINISTERUL MUNCII Ea CNPP

SSOLIDARITATI SOCIALE Casa Nationala de Pensii Publice
CASA JUDETEANE« DE PENSII BRASOV

Nr.RU/18577/10.09.2024

Casa Judeteana de Pensii Brasov organizeaza concurs de recrutare, la sediul din Brasov,
str.13 Decembrie nr.43A, judetul Brasov, in data de 10.10.2024, ora 10.00 - proba scrisa si in
teremen de maxim 8 zile lucratoare-proba interviului, in vederea ocuparii, pe perioada
nedeterminata, program de lucru 8 ore/zi, 40 ore /saptamana, a urmatoarei functii publice de
executie vacante:

Consilier, clasa |, grad profesional superior in cadrul Serviciul Financiar, Contabilitate,

Achizitii Publice si Bilete de Tratament.

Conditiile de participare la concurs:

e Studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licenta sau echivalentd in domeniul
fundamental : stiinte sociale, ramura de stiinte: stiinte economice;

s Vechimea in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului: minim 7 ani;

e Sa indeplineasca conditiile prevazute de art.465, alin.1) din OUG nr.57, privind Codul

administrativ;

Bibliografie:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Partea |, titlul | si titlul Il ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a VI-a
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare

5. Legea nr.360/2023 privind sistemul public de pensii cu modificarile si completarile
ulterioare;

6. Legea nr.500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
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7. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr.1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum
si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

8. Legea nr.82/1991 Legea Contabilitatii, republicata si actualizata cu modificarile si
completarile ulterioare;

Tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicata - integral;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare - integral;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare - integral ;

4. Partea |, titlul | si titlul Il ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a Vl-a
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare;

5. Legea nr.360/2023 privind sistemul public de pensii cu modificarile si completarile ulterioare
- Titlul I Dispozitii generale;

6. Legea nr.500/2002: Cap 1. Obiectul legii; Cap 2. Principiile, cadrul general si procedurile
privind formarea, administrarea, angajarea si utilizarea fondurilor publice;

7. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr.1792/2002: Angajarea cheltuielilor; Lichidarea
cheltuielilor; Ordonantarea cheltuielilor; Plata cheltuielilor institutiilor publice;

8. Legea nr.82/1991 Legea Contabilitatii, republicata si actualizata cu modificarile si
completarile ulterioare: Contabilitatea Trezoreriei Statului si a institutiilor publice;

Atributiile postului:

. Asigura si raspunde de realizarea indicatorilor bugetului asigurarilor sociale de stat, sistemului
de asigurare pentru accidente de munca si boli profesionale.

. Inregistreaza creditele repartizate si raspunde de utilizarea lor in conformitate cu prevederile
legale referitoare la destinatia si modul de folosire a creditelor bugetare pentru cheltuieli de
personal, cheltuieli materiale si asistenta sociala pentru buge asigurarilor sociale de stat si
sistemul de asigurare pentru accidente de munca si boli profesionale.

. Intocmeste notele contabile in baza documentelor justificative primite de la celelalte
compartimente/ servicii si raspunde de intocmirea la termen a acestora.

. Asigura informatizarea activitatilor proprii, conform strategiei C.N.P.P.
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Asigura si raspunde de o buna desfasurare a activitatii financiar contabile, conform dispozitiilor

legale in vigoare.

Asigura si raspunde ca achizitionarea de materiale si echipamente sa se faca cu incadrarea in
fondurile aprobate pentru bugetul asigurarilor sociale de stat si Sistemul de asigurare pentru
accidente de munca si boli profesionale.

Indeplineste si raspunde de atributiile stabilite de normele in vigoare in domeniul gestionarii
bunurilor si valorilor.

Urmareste si raspunde de centralizarea si contabilizarea cheltuielilor efectuate din bugetul
asigurarilor sociale de stat si sistemul de asigurare pentru accidente de munca si boli
profesionale.

Urmareste si verifica incasarile si platile efectuate in numerar prin casieria Casei Judetene de
Pensii Brasov, in conformitate cu prevederile legale, asigurand si evidenta contabila a acestor
operatiuni pentru bugetul asigurarilor sociale de stat si sistemul de asigurare pentru accidente
de munca si boli profesionale.

Vireaza la termenele stabilite sumele constituind obligatii ale Casei Judetene de Pensii Brasov
pentru bugetul asigurarilor sociale de stat si sistemul de asigurare pentru accidente de munca
si boli profesionale.

Asigura si raspunde de evidenta contabila a angajamentelor bugetare si legale pentru bugetul
asigurarilor sociale de stat, bugetul de stat si sistemul de asigurare pentru accidente de munca
si boli profesionale.

Urmareste si contabilizeaza intrarile de mijloace fixe si obiecte de inventar.

Stabileste si inregistreaza amortizarea aferenta mijloacelor fixe.

Asigura transmiterea informatiilor pentru bugetul asigurarilor sociale de stat si sistemul de
asigurare pentru accidente de munca si boli profesionale in sistemul national de raportare
FOREXEBUG

Executa, in limita prevederilor legale, orice sarcina repartizata de sefii ierarhici superiori in
vederea realizarii scopurilor, functiilor, atributiilor si obiectivelor institutiei.

Urmareste incasarea veniturilor la contracte si declaratii de asigurare, bilete de tratament,
tarife, centralizeaza si contabilizeaza veniturile incasate;
Contabilizeaza Anexa B, primita lunar de la Agentia Nationala de Administrare Fiscala ;

Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu:

Documentele prevazute la art. 94 alin. (2) din anexa nr. 10 la Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, respectiv:
a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr.
121/2023;
b) copia cartii de identitate;
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c) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;
d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare
pentru ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;
e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care
atesta efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente
specifice, dupa caz;
f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al
candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice
organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil
potrivit prevederilor legale;
g) cazierul judiciar;
h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;
i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita
sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare;
j) Curriculum vitae

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin
completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere. in acest caz,
candidatul declarat admis la proba de verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publica competenta are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot
parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia public3.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale
art. 38 alin. (7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare, modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata care atesta vechimea in munca si in specialitatea studiilor este previzut la art.
137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Formularul de inscriere la concurs si modelul adeverintei de vechime se pun la
dispozitia candidatilor de catre secretarul Comisiei de concurs.
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Depunere dosare de concurs :

Potrivit dispozitiilor art. VIl alin. (14),(17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs:

- se depune in termen de 20 de zile calendaristice de la data publicarii anuntului,
respectiv de la data de 10.09.2024 pana la data de 30.09.2024, la sediul Casei Judetene
de Pensii Brasov, de luni pana joi in intervalul orar 08:00-16:30 si vineri in intervalul
orar 08:00-14:00;

- se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat;

- se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail a secretarului comisiei de
concurs: nicoleta.armeanu@cnpp.ro.

Informatii suplimentare se pot obtine la telefon 0268/418055, interior 106, fax
0368/415991, e-mail: nicoleta.armeanu@cnpp.ro, persoana de contact: Armeanu
Anamaria Nicoleta.

Dosarelor de concurs transmise de candidati in format electronic, prin e-mail, dupa
terminarea programului de lucru, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li
se atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs
este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor
documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data
desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire in functia publica in cazul promovarii concursului.
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